VERBALEN. 1

del 06.04.2023

Procedura Negoziata sul MEPA per “Affidamento del servizio di somministrazione
di Lavoro Temporaneo per la Minerva SCARL Progetto RSU Operatori e Autisti”
CIG 971692542D

Premesso che si & reso necessario formulare una Richiesta di Offerta tramite mercato elettronico
della pubblica amministrazione (MEPA) per “Affidamento del servizio di somministrazione di
Lavoro Temporaneo per la Minerva SCARL Progetto RSU Operatori e Autisti”;

Stimato che il valore complessivo presunto del servizio & di € 211.705,00 (Euro Duecento undicimila
settecento cinque/00) oltre IVA per la durata di 8 mesi;

Precisato che:
- laggiudicazione sara disposta con il criterio dell’offerta economicamente pit vantaggiosa, ai

sensi dell’art.95 comma 7 del D.Lgs 50/2016;
- la RDO n. 3485978 & stata pubblicata in data 16/03/2023 con scadenza 04/04/2023 10:00

Tutto cio premesso

L’anno 2023, addi 06 del mese di Aprile, alle ore 09:25, si insedia la commissione di gara composta
da:

Massimiliano Massimi — Presidente

Francesca Grifoni — Membro effettivo;

Simone Proietti — Membro effettivo;

Patrizia Mosetti — segretario verbalizzante;

La Commissione, in presenza, dopo aver preso visione dell’elenco delle ditte partecipanti, dichiara
Fassenza di motivi di inconferibilita ed incompatibilita a svolgere I'incarico affidato e — utilizzando

la piattaforma MEPA — dichiara aperta la seduta pubblica virtuale e procede all'esame delle offerte.

Entro i termini di scadenza per la presentazione delle offerte hanno formulato la loro offerta le

seguenti ditte:



FMTS LAVORO S.1.1.
GESFOR S.r.l.

Gl GROUP S.p.A.

JOB ITALIA S.p.A.

NEW HR GENERATION S.r.l.
RANDSTAD ITALIA S.p.A.
SYNERGIE ITALIA S.p.A.
TEMPI MODERNI S.p.A.
UMANA S.p.A.

10. WINTIME S.p.A.

e L S

APERTURA DOCUMENTAZIONE AMIVIINISTRATIVA

La Commissione, ai fini del’ammissione alla gara, per ciascuna impresa partecipante procedera
all’apertura della Busta virtuale amministrativa e ne verifichera la documentazione contenuta.

Si procede all’apertura del primo plico e da esso risulta la seguente situazione:

NEW HR GENERATION S.r.l.
- Modello 1 Domanda di partecipazione
- Modello 2 DGUE
- Modello 3Tracciabilita dei pagamenti

- Passoe
- Ricevuta del contributo ANAC
-~  Documento del firmatario

Dalla verifica della documentazione contenuta nella busta “A” risulta che la documentazione
amministrativa & conforme alle prescrizioni del bando e del disciplinare, 'operatore economico
viene ammesso alle fasi successive,

Si procede all’apertura del secondo plico e da esso risulta la seguente situazione:

FMTS LAVORO S.r.l.
- Modello 1 Domanda di partecipazione
- Modello 2 DGUE
- Modello 3 Tracciabilita dei pagamenti

- Passoe
- Ricevuta del contributo ANAC
- Documento del firmatario

Dalla verifica della documentazione contenuta nella busta “A” risulta che la documentazione
amministrativa € pon conforme alle prescrizioni del bando e del disciplinare. L'operatore economico
non ha attestato di essere in possesso di un team minimo costituito da un esperto in assistenza di
carattere legale, un esperto in materia tributaria/contributiva e un operatore amministrativo, da
dedicare alle eventuali necessita dell’utilizzatore e del prestatore di servizio. 'operatore deve
integrare la documentazione prodotta.




Si procede ail’apertura del terzo plico e da esso risulta la seguente situazione:

GESFOR S.r.L.
- Modello 1 Domanda di partecipazione
- Modello 2 DGUE
- Modello 3Tracciabilita dei pagamenti

- Passoe
- Ricevuta del contributo ANAC
- Documento del firmatario

Dalla verifica della documentazione contenuta nefla busta “A” risulta che la documentazione
amministrativa & non conforme alle prescrizioni def bando e del disciplinare. L’operatore economico
non ha attestato di essere in possesso di un team minimo costituito da un esperto in assistenza di
carattere legale, un esperto in materia tributaria/contributiva e un operatore amministrativo, da
dedicare alle eventuali necessita dell’utilizzatore e del prestatore di servizio e non ha attestato
I'iscrizione al fondo Forma Temp e la regolarita dei versamenti a detto fondo.

L’operatore deve integrare la documentazione prodotta

Si procede all’apertura del quarto plico e da esso risulta la seguente situazione:

Gl GROUP S.p.A.
- Modello 1 Domanda di partecipazione
- Modello 2 DGUE
- Modello 3 Tracciabilita dei pagamenti

- Passoe
- Ricevuta del contributo ANAC
- Documento del firmatario

Dalla verifica della documentazione contenuta nella busta “A” risulta che la documentazione
amministrativa & conforme alle prescrizioni del bando e del disciplinare, I'operatore economico
viene ammesso alle fasi successive.

Si procede all’apertura dei quinto plico e da esso risulta la seguente situazione:

JOB ITALIA S.p.A. Agenzia per il Lavoro
- Modello 1 Domanda di partecipazione
- Modello 2 DGUE
- Modello 3 Tracciabilita dei pagamenti
- Passoe
- Ricevuta del contributo ANAC
- Documento del firmatario

Dalla verifica della documentazione contenuta nella busta “A” risulta che la documentazione
amministrativa & conforme alle prescrizioni del bando e del disciplinare, 'operatore economico
viene ammesso alle fasi successive.




Si procede all’apertura del sesto plico e da esso risulta la seguente situazione:

RANDSTAD ITALIA S.p.A.
- Modello 1 Domanda di partecipazione
- Modello 2 DGUE
- Modello 3 Tracciabilita dei pagamenti

- Passoe
- Ricevuta del contributo ANAC
- Documento del firmatario

Dalla verifica della documentazione contenuta nella busta “A” risulta che la documentazione
amministrativa € nhon conforme alle prescrizioni del bando e del disciplinare. Loperatore economico
non ha attestato di essere in possesso di un team minimo costituito da un esperto in assistenza di
carattere legale, un esperto in materia tributaria/contributiva e un operatore amministrativo, da
dedicare alle eventuali necessita dell'utilizzatore e del prestatore di servizio e Foperatore
economico non ha attestato l'iscrizione al fondo Forma Temp e la regolarita dei versamenti a detto
fondo.

’operatore deve integrare la documentazione prodotta.

Si procede all’apertura del settimo plico e da esso risulta la seguente situazione:

SYNERGIE {TALIA S.p.A.
- Modello 1 Domanda di partecipazione
-  Modelle 2 DGUE
- Modello 3 Tracciabilita dei pagamenti

- Passoe
- Ricevuta del contributo ANAC
- Documento del firmatario

Dalla verifica della documentazione contenuta nella busta “A” risulta che la documentazione
amministrativa & conforme alle prescrizioni del bando e del disciplinare, I'operatore economico
viene ammesso alle fasi successive.

Si procede all'apertura dell’ottavo plico e da esso risulta la seguente situazione:

TEMPI MODERNI S.p.A.
- Modello 1 Domanda di partecipazione
- Modello 2 DGUE
- Modello 3 Tracciabilita dei pagamenti

- Passoe

- Ricevuta del contributo ANAC

- Documento del firmatario

-~ Dichiarazione a giustificazione per risoluzione contrattuale su concorsi interni che non
comporta causa di esclusione dalle procedure pubbliche. La documentazione & reperibile
presso CASELLARIO ANAC '




Dalla verifica della documentazione contenuta nella busta “A” risulta che la documentazione
amministrativa & non conforme alle prescrizioni del bando e del disciplinare. L’operatore economico
non ha attestato di essere in possesso di un team minimo costituito da un esperto in assistenza di
carattere legale, un esperto in materia tributaria/contributiva e un operatore amministrativo, da
dedicare alle eventuali necessitd dell'utilizzatore e del prestatore di servizio e l'operatore
economico non ha attestato l'iscrizione al fondo Forma Temp e la regolarita dei versamenti a detto
fondo.

'operatore deve integrare la documentazione prodotta.

Si procede all’apertura del nonao plico e da esso risulta la seguente situazione:

UMANA S.p.A.
- Modello 1 Domanda di partecipazione
- Modello 2 DGUE
- Modello 3 Tracciabilita dei pagamenti

- Passoe
- Ricevuta del contributo ANAC
- Documento del firmatario

Dalla verifica della documentazione contenuta nella busta “A” risulta che la documentazione
amministrativa & conforme alle prescrizioni del bando e del disciplinare, I'operatore economico
viene ammesso alle fasi successive.

Si procede all’apertura del decimo plico e da esso risulta la seguente situazione:

WINTIME S.p.A. Agenzia per il lavoro
- Modello 1 Domanda di partecipazione
- Modello 2 DGUE
- Modelio 3 Tracciabilita dei pagamenti
- Passoe
- Ricevuta del contributo ANAC
- Documento del firmatario

Dalla verifica della documentazione contenuta nella busta “A” risulta che la documentazione
amministrativa & conforme alle prescrizioni del bando e del disciplinare, I'operatore economico
viene ammesso alle fasi successive.

A seguito della verifica sulla documentazione contenuta nella busta virtuale amministrativa,
essendo la documentazione amministrativa conforme alle prescrizioni del disciplinare di gara, |a
Commissione ammette alla successiva fase di gara i seguenti operatori economici:
1. GIGROUPS.p.A.
JOB ITALIA S.p.A.
NEW HR GENERATION S.r.l.
SYNERGIE ITALIA S.p.A.
UMANAS.p.A.
WINTIME S.p.A.
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La Commissione prima di procedere con la successiva fase di gara — in applicazione dell'istituto del
soccorso istruttorio — decide ed invia le richieste agli operatori FMTS Lavoro S.r.l., Gesfor S.r.l.,
Randstad Italia 5.p.A. e Tempi Moderni S.p.A. Vintegrazione della documentazione mancante a
mezzo presentazione di una dichiarazione dove si attesti di essere in possesse di un team minimo
costituito da un esperto in assistenza di carattere legale, un esperto in materia
tributaria/contributiva e un operatore amministrativo, da dedicare alle eventuali necessita
dell’utilizzatore e del prestatore di servizio e di una dichiarazione dove si attesti di avere l'iscrizione

al fondo Forma Temp e la regolaritd dei versamenti a detto fondo.

Alle ore 11:40 si conclude la seduta.

Il presente verbale, letto e approvato, viene sottoscritto come segue e sara pubblicato sul profilo
internet della Minerva SCARL, nella sezione “"Amministrazione trasparente” ai sensi degli artt. 23 del
D. Lgs. n. 33/2013 e 29 del D. Lgs. n. 50/2016.

Avverso il presente atto & possibile presentare ricorso avanti il competente TAR Lazio entro 30

(trenta) giorni dalla data della sua pubblicazione come previsto per legge.

La ommisgione

Simor}gvProietti Francesca Grifoni
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